
 

  

Questions des PNC MC et CC 
1.   Vais-je devoir travailler plus pour gagner plus ?

NON Car notre mécanisme valorise  toutes nos activités dès la première heure en 

y ajoutant des primes de vol qui n’existent pas dans le scénario UNAC/UGICT/CFDT/DIRECTION

2. La peur de Travailler à la « tache »

NON Aucune  activité  n’est  à  la  tache,  la  partie  variable   de  votre  salaire  permet  de 

valoriser dès la première heure toutes nos activités, sans jamais descendre en dessous du TMB.

3. L’IS nous propose un trop grand changement

NON L’IS vous propose  de prendre réellement  en compte  notre activité dans l’entreprise

4. L’IS est elle favorable à la densification des rotations ?

NON Grâce à  la  prise  en  compte  des primes de vol,  l’Entreprise  ne  sera  pas tentée 

d’alourdir le planning des PNC. L’Entreprise densifie les rotations si cela ne lui coute rien, c’est le 
cas du forfait.

Pour  les  jeunes comme pour  les  plus  anciens,  sur  Moyen et  Court  courrier,  améliorer  notre 
quotidien c’est voter NON. Faites confiance aux cinq syndicats unis pour aboutir à un bon accord.

Votez NON au referendum 


